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UCHWAŁA NR .................... 
RADY GMINY STARGARD 

z dnia .................... 2022 r. 

w sprawie określenia zasad udzielania i rozmiaru obniżek tygodniowego obowiązkowego wymiaru 
godzin zajęć dla nauczycieli, którym powierzono stanowiska kierownicze oraz zasad zwalniania  od 

obowiązku realizacji tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć dydaktycznych, 
wychowawczych i opiekuńczych 

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (Dz.U. z 2022 r., 
poz. 559 ze zm.) oraz art. 42 ust. 7 pkt 2, w związku z art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta 
Nauczyciela (Dz.U. z 2021 r., poz. 1762 ze zm.) Rada Gminy uchwala, co następuje: 

§ 1. Dyrektorowi szkoły/zespołu szkolno-przedszkolnego, wicedyrektorowi szkoły/zespołu szkolno-
przedszkolnego obniża się tygodniowy obowiązkowy wymiar godzin zajęć dydaktycznych, wychowawczych 
i opiekuńczych określony w art. 42 ust. 3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela. 

§ 2. 1. Wymiar godzin zajęć po obniżce dla dyrektora, wicedyrektora szkoły/zespołu szkolno-
przedszkolnego ustala się według poniższej tabeli: 

Lp. Stanowisko kierownicze Tygodniowa liczba godzin 
obowiązkowego wymiaru zajęć  

Dyrektor szkoły: 
- liczącej do 8 oddziałów 

 
8 godzin 

- liczącej od 9 do 14 oddziałów 5 godzin 

1. 

- liczącej 15 i więcej oddziałów 3 godziny 
Dyrektor zespołu szkolno-przedszkolnego: 
- liczącego do 11 oddziałów 

 
5 godzin 

2. 

- liczącego 12 oddziałów i więcej 3 godziny 
3. Wicedyrektor szkoły/zespołu szkolno-przedszkolnego 7 godzin 

2. Tygodniowy obowiązkowy wymiar zajęć określony w ust. 1 obowiązuje od pierwszego dnia miesiąca 
kalendarzowego następującego po miesiącu, w którym nauczycielowi powierzono obowiązki kierownicze lub 
od pierwszego dnia miesiąca będącego jednocześnie dniem powierzenia obowiązków kierowniczych, a ustaje 
z końcem miesiąca, w którym nauczyciel zaprzestał pełnić stanowisko kierownicze. 

3. Obowiązkowy wymiar godzin określony w ust. 1, odnosi się również do nauczycieli zajmujących 
stanowiska kierownicze w zastępstwie nauczycieli, którym powierzono te stanowiska z tym, że obowiązuje 
tych nauczycieli od pierwszego dnia miesiąca następującego po miesiącu, w którym zlecono nauczycielowi 
zastępstwo, a ustaje z końcem miesiąca, w którym nauczyciel zaprzestał pełnić obowiązki kierownicze 
w zastępstwie. 

§ 3. Traci moc uchwała Nr XV/95/08 Rady Gminy Stargard Szczeciński z dnia 29 lutego 2008 r. w sprawie 
ustalenia szczegółowych zasad udzielania i rozmiaru zniżek dla nauczycieli, którym powierzono stanowisko 
kierownicze w szkołach oraz zasad zwalniania od obowiązku realizacji tygodniowego obowiązkowego 
wymiaru godzin zajęć dydaktycznych, wychowawczych i opiekuńczych (Dziennik Urzędowy Województwa 
Zachodniopomorskiego z 2008 r. Nr 40, poz. 858; z 2010 r. Nr 76, poz. 1397). 

§ 4. Wykonanie uchwały powierza się Wójtowi Gminy Stargard. 
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§ 5. Uchwała wchodzi w życie z dniem 1 września 2022 r. i podlega opublikowaniu w Dzienniku 
Urzędowym Województwa Zachodniopomorskiego. 

 

   

Przewodniczący Rady Gminy 
 
 

Sebastian Janiak 
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Uzasadnienie 

Zgodnie z art. 42 ust. 6 i 7 pkt 2 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2021 r., 
poz. 1762 ze zm.) organ prowadzący szkoły i placówki oświatowe jest obowiązany określić  zasady 
udzielania i rozmiar obniżek tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć dydaktycznych, 
wychowawczych i opiekuńczych dla nauczycieli, którym powierzono stanowiska kierownicze. 

W jednostce oświatowej prowadzonej przez Gminę Stargard dokonano zmiany, która polegała na 
przekształceniu Szkoły Podstawowej w Sownie w Zespół Szkolno-Przedszkolny w Sownie, w skład którego 
wchodzi: szkoła podstawowa oraz przedszkole. Następstwem tego jest zmiana warunków pracy oraz 
specyfiki placówki. W związku z tym, zasadnym jest ustalenie zasad udzielania i rozmiaru zniżek 
tygodniowego obowiązkowego wymiaru zajęć, dostosowanych do realizacji pracy zespołu szkolno-
przedszkolnego. Uchwała zawiera również obecnie obowiązujące nazewnictwo jednostek oświatowych, w 
tym właśnie zespołu szkolno-przedszkolnego.  

Projekt uchwały został przedstawiony związkom zawodowym zrzeszającym nauczycieli, tj. ONZZ 
Solidarność ‘80 Region Zachodniopomorski, Związek Nauczycielstwa Polskiego, NSZZ Solidarność 
Międzyzakładowa Organizacja Związkowa Pracowników Oświaty i Wychowania. Projekt uchwały uzyskał 
pozytywną opinię niniejszych związków. 

Biorąc powyższe pod uwagę, wnoszę podjęcie niniejszej uchwały. 

 

 

Projekt uchwały sporządził: 

Magdalena Ściężor 

Kierownik Ośrodka Administracyjnego Szkół Gminy 
Stargard 
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