ZARZADZENIE NR 185/22
WOJTA GMINY STARGARD

z dnia 30 sierpnia 2022 r.

w sprawie przedstawienia Radzie Gminy i Regionalnej Izbie Obrachunkowej informacji
o przebiegu wykonania planu finansowego samorzadowej instytucji kultury za pierwsze potrocze 2022 r.

Na podstawie art. 266 ust. 1, pkt3 ustawy zdnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych

(Dz. U. z 2022 1. poz. 1634 z p6zn. zm.) uchwala si¢ co nastepuje:

§ 1. Przedstawia  si¢  Radzie = Gminy  iRegionalnej  Izbie  Obrachunkowej  informacje
0 przebiegu wykonania planu finansowego samorzadowej instytucji kultury za pierwsze potrocze 2022 r.

stanowigce zatgcznik do niniejszego zarzadzenia.

§ 2. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Wojt Gminy Stargard

Jerzy Makowski
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ZALACZNIK DO ZARZADZENIA NR 185/22
WOJTA GMINY Z DNIA 30.08.2022 R.

INFORMACJA
O PRZEBIEGU WYKONANIA
PLANU FINANSOWEGO
SAMORZADOWEJ
INSTYTUCJI KULTURY
ZA | POLROCZE 2022 ROKU
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o
Kieping v4a,

Sprawozdanie finansowe oraz informacja o przebiegu
wykonania planu finansowego samorzadowej instytucji

kultury za I potrocze 2022 roku

Celem Biblioteki Publicznej Gminy Stargard jest zapewnienie obstugi biblioteczne]
mieszkancéw gminy. Biblioteka shizy rozwijaniu i zaspakajaniu potrzeb czytelniczych

i informacyjnych mieszkancéw gminy, upowszechnianiu wiedzy i nauki, rozwojowi kultury.

Zgodnie z Uchwala Rady Gminy Stargard, Biblioteka Publiczna Gminy Stargard otrzymala
dotacje podmiotowa na rok 2022 w kwocie 406.673,00 z1.

Na dzien 30 czerwca 2022 r. przychody z tytutu otrzymanej dotacji wyniosty 203.400,00 z,

co stanowi 50,02 % planowanej dotacji.

W odniesieniu do wydatkéw stwierdza sie, ze na dzien 30 czerwca 2022 roku Biblioteka
lacznie wydatkowata kwote w wysokosci 179.825,16 zt co stanowi 43,31 % planowanych
wydatkdw, na ktore sktadajg sig:

1. Wynagrodzenia osobowe pracownikéw biblioteki, w tym nagroda jubileuszowa w kwocie
105.820,05 zt.

2. Wynagrodzenia bezosobowe (wynagrodzenia dla 0s6b niezbednych do prawidlowego
funkcjonowania biblioteki w Klepinie) — sprzatanie pomieszczen w kwocie 2.112,00 zl.

3. Pochodne od wynagrodzen pracownikow biblioteki (narzuty ZUS) w kwocie 19.416,01 zt.

4. Zakup materiatow i wyposazenia (zakup materiatéw biurowych — druki, papier ksero, teczki,
segregatory, tusze, dugopisy, $rodki czystosci, itp.) w kwocie 2.982,07 zt.

5. Zakup nowosci ksiazkowych w kwocie 6.360,00 zt.

6. Zakup energii (woda, CO, gaz, energia elektryczna) w kwocie 31 732,59 z1.

7. Zakup ustug zdrowotnych — badania okresowe w kwocie 48,00 zt.

8. Podroze stuzbowe w kwocie 557,97 z1.

9. Odpis na ZFSS ($wiadczenia urlopowe pracownikow biblioteki) w kwocie 1.662,97 z1.

10. Pozostate biezace koszty w kwocie 9.133,50 zk, na ktére skiadajg si¢:
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a) ushugi komunalne, bankowe, pocztowe, itp. w kwocie 3.728,84 zi,
b) ushlugi dostepu do sieci internetowej w kwocie 1.445,35 zi,

¢) ustugi telekomunikacyjne w kwocie 1.509,15 z1,

d) optata licencyjna za uzytkowanie MAK+ w kwocie 605,16 zi,

e) ustuga ochrony danych osobowych IODO w kwocie 1.845,00 zi

Szczegdtowe sprawozdanie z realizacji przychodow i wydatkow w I pétroczu 2022 roku

przedstawia ponizsza tabela.

D KTOR
Bibli Publiczne)
Gmj g‘qrd

Mafgorzata Gor ska-Wisniewska
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Informacja
o przebiegu wykonania planu finansowego samorzadowej instytucji
kultury za I pélrocze 2022 roku

Lp. Nazwa Plan po zmianach Wykonanie na Wskaznik
na dziefi dzien 30.06.2022 wykonania
30.06.2022 (wzh (%)
(wzh) (4:3)
1 2. 3. 4. 5.
1. | Przychody ogoétem 415.173,00 203.400,00 48,99
Z tego:
1.1. | Przychody wlasne 0,00 0,00 0,00
Z tego
- pozostale przychody wiasne 0,00 0,00 0,00
1.2. | Dotacje 415.173,00 203.400,00 48,99
Z tego:
— podmiotowa, z budzetu gminy 406.673,00 203.400,00 50,02
— dotacje celowe w ramach programow 8.500,00 0,00 0,00
- dotacja z Biblioteki Narodowej 8.500,00 0,00 0,00
2. | Koszty dzialalnosci ogétem 415.173,00 179.825,16 43,31
Z tego:
— wynagrodzenia osobowe pracownikow 234.654,00 105.820,05 45,10
— dodatkowe wynagrodzenie roczne 6.000,00 0,00 0,00
— wynagrodzenia bezosobowe 4.800,00 2.112,00 44,00
— pochodne od wynagrodzen 48.749,00 19.416,01 39,83
—  zakup materialow i wyposazenia 18.120,00 2.982,07 16,46
—  zakup ksigzek 24.000,00 6.360,00 26,50
— zakup energii (woda, co, gaz, energia elektr.) 49.350,00 31.732,59 64,30
—  podroze shuzbowe 1.000,00 557,97 55,80
—  szkolenia pracownikow 1.000,00 0,00 6,00
—  ZFSS lub $wiadczenia urlopowe 5.900,00 1.662,97 28,19
— pozostale biezace koszty 21.600,00 9.181,50 42,51
—  zakupy inwestycyjne 0,00 0,00 0,00
3. | Naleznosci 0,00 0,00 0,00
w tym: wymagalne 0,00 0,00
4. | Zobowiazania 0,00 0,00 0,00
w tym: wymagaine 0,00 0,00
5. | Wynik finansowy (1-2) 0,00 23.574,84 X

" TOR /
'5‘~!’czn8j GEOWNA KS OWA
ratrd

' mgr Alek It berska
g rrz s -Wisniewska
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Stan naleznosci i zobowiazan na dzien
1. Naleznosci nie wystepuja
2. Zobowigzania nie wystepuja

Sporzadzono:

GLOWNA KSIHGOWA

30.06.2022 roku.

2022-07-25

Gléwna Ksiggowa

rok m-c dziefi

Matgorzata Gorb

Dyrektor jedrjostki

Isniewska
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